
 

     

 

SPECJALISTA DS. PŁAC I KADR (M/K) 

Huta Stalowa Wola S.A. Oddział w Dęblinie (dawne Wojskowe Zakłady Inżynieryjne S.A.) – lider sektora 
zbrojeniowego, przedsiębiorstwo technologiczno – produkcyjne wspierające bezpieczeństwo narodowe, 
przełamujące bariery innowacji w przemyśle ciężkim.  

Zakres obowiązków 

• Samodzielna obsługa Pracowników w obszarze Płac; 
• Terminowe i prawidłowe naliczanie wynagrodzeń oraz innych świadczeń na rzecz 

Pracowników; 
• Prowadzenie pełnej dokumentacji kadrowo-płacowej; 
• Obsługa systemu kadrowo-płacowego, platformy ZUS PUE, aplikacji PPK, systemu Płatnik; 
• Sporządzanie deklaracji ZUS, PIT, PPK, GUS; 
• Wprowadzanie i analiza danych w systemie kadrowo-płacowym; 
• Współpraca z zewnętrznymi instytucjami (ZUS, US, PIP); 
• Wprowadzanie do systemu kadrowo-płacowego danych związanych z czasem pracy; 
• Zbieranie danych, wprowadzanie do systemu kadrowo-płacowego, rozliczanie ZFŚS; 
• Przygotowywanie zaświadczeń Z3, dokumentów ERp7 i dokumentacji do świadczeń 

rehabilitacyjnych; 
• Przeprowadzanie szkoleń płacowych dla nowo zatrudnionych Pracowników; 
• Archiwizacja dokumentacji płacowej; 
• Przygotowywanie raportów m.in. płacowych, czasu pracy. 

Wymagania 

• Wykształcenie wyższe; 
• 3 letnie doświadczenie zawodowe w samodzielnej obsłudze płacowej w firmie produkcyjnej; 
• Praktyczna znajomość zagadnień płacowych, podatkowych, ubezpieczeniowych i prawa pracy; 
• Dobra znajomość pakietu Microsoft Office, w szczególność MS Excel; 
• Bardzo dobra organizacja pracy własnej, terminowość, sumienność oraz zaangażowanie; 
• Umiejętność pracy w zespole; 
• Znajomość systemów kadrowo-płacowych, systemu Płatnik; 
• Mile widziane dodatkowe kursy w obszarze płacowym. 

RODZAJ UMOWY: umowa o pracę (pełny etat) 

MIEJSCE PRACY: Dęblin 

Oferujemy: 

• Pracę w renomowanej firmie o bogatej tradycji i doświadczeniu w oparciu o umowę o pracę  
• Wynagrodzenie adekwatne do posiadanych kompetencji  
• Pracę w przyjaznej atmosferze  
• Możliwość rozwoju zawodowego w ramach obowiązującego systemu szkoleń  
• Ubezpieczenie na życie i NNW  
• Pakiet socjalny, również dla Twoich najbliższych (dofinansowanie wczasów, imprez 

kulturalnooświatowych i inne) 


