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BRYGADZISTA WARSZTATU LAKIERNI (M/K)

Huta Stalowa Wola S.A. Oddziat w Deblinie (dawne Wojskowe Zaklady Inzynieryjne S.A.) -
lider

sektora zbrojeniowego, przedsigbiorstwo technologiczno — produkcyjne wspierajace
bezpieczenstwo narodowe, przetamujace bariery innowacji w przemysle cigzkim.

Zakres obowiazkow:

* Codzienna organizacja pracy warsztatu lakierni.

* Nadzo6r nad procesem przygotowania, malowania, odbioru jako§ciowego i1 przekazywania
elementow i detali do montazu.

* Realizacja planu produkcyjnego zgodnie z harmonogramem.

* Odpowiedzialnos$¢ za terminowosc, jakosc¢ i efektywno$¢ procesow lakierniczych.

* Kontrola jako$ci powtok lakierniczych.

* Biezace eliminowanie przestojow produkcyjnych.

« Scista wspolpraca z Dziatem produkcji, montazu oraz Kontroli jakoscia.

* Kontrola zuzycia podstawowych i pomocniczych materiatow lakierniczych.

* Nadzo6r nad prawidlowym eksploatowaniem kabin lakierniczych i urzadzen pomocniczych.

* Raportowanie o stanie wykonania nalozonych zadan i ewentualnych trudnosci w ich

realizacji.

* Nadzor na przestrzeganiem przepisow BHP 1 standardow organizacyjnych.

Wymagania:

» Wyksztatcenie §rednie techniczne — z zakresu budowy I mechaniki pojazdow
samochodowych.

* Doswiadczenie w zarzadzaniu zespotem produkcyjnym, mile widziana znajomos¢ specyfiki
branzy wojskowe;.

* Umieje¢tno$¢ motywowania, delegowania zadan i rozliczania z realizacji zadan.

* Praktyczna wiedza z obszaru produkcji.

» Samodzielnos$¢ 1 odpowiedzialnos¢

* Znajomos¢ procesOw przygotowania powierzchi oraz naktadania powtok lakierniczych na
mokro w macie i pétmacie.

» Zaangazowanie i zorientowanie na wynik.

» Umiejetnos$¢ podejmowania decyzji i pracy pod presja czasu.

Umowa o prace /pelny etat

MIEJSCE PRACY: D¢blin



Oferujemy:

* Pracg¢ w renomowanej firmie o bogatej tradycji i do§wiadczeniu w oparciu 0 umowe
0 pracg.

* Realny wptyw na organizacje¢ pracy dziatu.

* Atrakcyjne wynagrodzenie, adekwatne do posiadanych kwalifikacji.

* Premi¢ uzalezniong od wynikéw.

* Prace w przyjaznej atmosferze.

* Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego w ramach obowigzujgcego systemu szkolen.

« Swiadczenia finansowane z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.



